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St. dokumenta: 0142-0001/2026-1
Radlje ob Dravi: 24. 2. 2026

ZAPISNIK 6. redne seje SVETA ZAVODA

Razvojno socialnega zavoda Radlje ob Dravi (v nadaljevanju SZ), ki je potekala v
torek, 24. februar 2026, ob 10.00 uri, v prostorih Razvojno socialnega zavoda Radlje ob
Dravi (v nadaljevaniju JZ), na Mariborski cesti 4.

Prisotni €lani $Z: Herman Toma#i&, Ivanka Kus in Vojko Gmajner

Opravi€eno odsotni &lani SZ: Igor Sredeniek in Silvo Pinter

Drugi prisotni: Gregor Likar, direktor

PREDLOG DNEVNEGA REDA:

1. Ugotovitev sklep&nosti in potrditev dnevnega redaq;

2. Poftrditev zapisnika 5. redne seje SZ ter na seji sprejetih sklepov;

3. Obravnava in potrditev prediaganih odpisov osnovnih sredstev (inventura
2025);

4. Obravnava in potrditev Poslovnega porodila ter obravnava in sprejem

zakliu€nega racuna Razvojno socialnega zavoda Radlje ob Dravi za leto 2025:

Obravnava in poftrditev statuta Razvojno socialnega zavoda Radlje ob Dravi:

Obravnava in poddja soglasja k posodoblienemu ceniku Razvojno socialnega

zavoda Radlje ob Dravi;

/. Aktualne informacije;

8. Razno.
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Ad. 1

G. Tomazi¢ pozdravi prisotne in ugotovi, da je SZ sklepCen, sqj so prisotni trije &lani SZ.
Ob predstavitvi dnevnega reda seje poda predlog za razsiritev dnevnega reda za
eno tocko in sicer pod to&ko »8. Obravnava in oceng redne delovne uspesnosti
direkforja za leto 2025«¢, obstojeca »8. todka Raznow pa se prestavi na tocko 9
dnevnega reda seje. Vsi prisotni se s prediaganim dnevnim redom strinjajo.

Razsiien PREDLOG DNEVNEGA REDA:

1. Ugotovitev sklep&nosti in potrditev dnevnega reda;

2. Potrditev zapisnika 5. redne seje SZ ter na seji sprejetih sklepov;

3. Obravnava in pofrditev predlaganin odpisov osnovnih sredstev (inventura
2025);

4. Obravnava in potrditev Poslovnega porocila ter obravnava in sprejem
zaklju€nega racuna Razvojno socialnega zavoda Radlje ob Dravi za leto 2025:

5. Obravnava in potrditev statuta Razvojno socialnega zavoda Radlje ob Dravi;

6. Obravnava in podaja soglasja k posodoblienemu ceniku Razvojno socialnega
zavoda Radlje ob Dravi:




7. Aktualne informacije;
8. Obravnava in ocena redne delovne uspesnosti direktorja za leto 2025;
?. Razno.

SKLEP §t. 1: SZ ugotovi sklep&nost SZ na seji in soglasno pofrdi razsirjen dnevni red 6.
redne seje $Z z dodano tocko.

Ad. 2

G. Tomazi& predstavi zapisnik 5. redne seje SZ ter na seji sprejete sklepe. Vsi prisotni
Elani $7 predstavljeni zapisnik in sprejete sklepe potrdijo brez razprave.

SKLEP $t. 2: SZ soglasno potrdi zapisnik 5. redne seje SZin na njej sprejete sklepe.

Ad. 3

G. Tomaz¢ preda besedo g. Likarju, kateri Clanom SZ predstavi potek in rezultate
opravliene inventure za leto 2025. lzpostavi predlagan odpis osnovnih sredstev, ki ga
je inventurna komisija ugotovila ob popisu inventure.

SKLEP 3. 3: SZ soglasno potrdi prediagane odpise osnovnih sredstev po opravijeni
inventuri za leto 2025.

Ad. 4

G. Likar predstavi Poslovno in finan&no porocilo Razvojno socialnega zavoda Radlje
ob Dravi za leto 2025 za posamezna podrocja:

- 3port: vzdrzevaina in programska funkcija zavoda,

- kultura: dinami&no in razvijojoce se podrocje (radljevanje, radgovor, izvajanje
dogodkov za Ob¢ino, podpora drustvom),

- turizem: zZlato priznanje v shemi »Slovenia Green destination, delovanje na
gtevilnih projektih, kjer se razvoj turizma uspesno povezuje z varstvom okolja,
druibeno odgovornostjo in ohranjanjem kulturne dediscine, spodbujanje
trajnostnega razvoja ter povecanje prepoznavnosti Radelj ob Dravi, viden
napredek iz preteklega letq,

- Marenberiki center: preplet razli¢nih vsebin; MKC- mladinske vsebine, vsebine
za starefie in otroke; zelo aktivni projekti VGC+ in Z mladinskim delom profi
prekarnosti; donirana hrana,

- socialnovarstvene storitve [Pomo& na domu, Socialni servis, Prostofer in
Dolgotrajna oskrbay),

- Finan&ni del: poslovanje Razvojno socialnega zavoda je bilo v lefu 2025
pozitivno, izkazan je presezek prihodkov nad odhodki v visini 6.978,19 eur.

Po kratki razpravi in podanem predlogu, da se preseiek prinodkov nad odhodki
nameni za razvojne projekte v tekocem letu, sprejme SZ nasledniji sklep:

SKLEP &. 4: SZ soglasno potrdi Poslovno porocilo Razvojno socialnega zavoda Radlje
ob Dravi za leto 2025 ter predlog, da se presezek prihodkov nad odhodki nameni za
razvojne projekte v tekocem letu 2026.
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Ad. 5

G. Likar predstavi bistvene spremembe novega Statuta Razvojno socialnega zavoda
Radlje ob Dravi. Izpostavi, da bo moral ustanovitelj izbrati dodatne nove &lane za
sveta zavoda, po novem bo ta imel devet &lanov. Pri strokovnih svetin, kier so bili
predhodno formirani §tirje strokovni sveti za tiri podrocja (3port, kultura, turizem in
miadina), prihaja do spremembe in sicer bo sedaj formiran en strokovni svet kot
kolegijski organ, katerega potrdi SZ na predlog direktorja. Strokovni svet je sestavlien iz
petih Clanov, vsak &lan pa je strokovnjak za eno podrocje zavoda (3port, kultura,
furizem, mladina, sociala). Ob sprejetju Statuta bo potrebno urediti e ostalo
dokumentacijo oz. akte (Pravilnik o trzni dejavnosti, Pravilnik o notranji organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest). Statut prinasa tudi novost v sistemizaciji delovnih mest, sqj
mora imeti zavod s podrocja dolgotrajne oskrbe strokovnega vodjo, ki ga imenuje SZ.

SKLEP 8t. 5: 57 soglasno potrdi Statut Razvojno socialnega zavoda Radlie ob Dravi, ki
stopi v veljavo po izdanem soglasju Obé&ine Radlje ob Dravi.

Ad. 6

G. Likar predstavi posodobitve v ceniku Razvojno socialnega zavoda Radlje ob Drawvi.
Sledi razprava in potrditev cenika.

SKLEP st. 4: 57 soglasno potrdi posodobitev cenika JZ SKTM Radlje ob Dravi, ki stopi v
veljavo dne 25.02.2026.

Ad. 7

G. Likar predstavi ¢lanom S$SZ aktualne informacije o delovanju zavoda. Posebej
izpostavi aktivno delo na turizmu ter potek obnove Dvorca Radlje.

Predstavi akfivnosti na podrodju sporta in kulture. Clane SZ seznani z novim projektom
Zven kulture v obcini Radlje. Aktivnosti v MC potekajo preko vseh nasih projektov.

Dolgotrajna oskrba se je uspesno vpeljala in se aktivho izvaja.

Po predstavitvi aktualnin informacij g. Tomaz& in ostali &lani Sz odprejo kratko
razpravo o dolgofrajni oskrbi v Radljah ob Dravi. G. Gmaijner predstavi dejansko stanje
na podrocju izvajanja Dolgotrajne oskrbe v Ob&ini Radlje ob Dravi. Pove, da se PND
ter DO dopolnjujeta in da imamo trenutno v oskrbi 11 posameznikov na DO.

Ad. 8

G. Tomazi¢ predlaga ocenitev delovne uspesnosti direktorja na podlagi podanega
Poslovnega in finanénega porocila Razvojno socialnega zavoda Radlje ob Dravi za
leto 2025. Clani S ocenijo uspesnost direktorja na podlagi kriterijev:

- izpolnitev letnega programa dela (30%),

- finangni rezultat poslovanja (30%) in

- kakovost in strokovnost (40%).




Na podlagi ocene sklenejo, da direktor za redno delovno uspednost prejme 5% letne
mase njegove osnovne place. Za izpladilo delovne uspednosti mora SZ pridobiti tudi
soglasje ustanovitelja.

SKLEP §t. 8: SZ sprejme sklep, da direktor Razvojno socialnega zavoda Radlje ob Dravi,
g. Gregor Likar, za redno delovno uspesnost prejme 5% letne mase njegove osnovne
pla&e za obdobje od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2025 (365 dni).

Ad. 9
Pod to to&ko &lani sveta zavoda pohvalijo poslovanije in delovanje javhega zavoda.

G. Likar izpostavi, da so dobri rezultati odraz odli€éne ekipe vseh zaposlenih fer odnosa,
ki ga sledniji kaZejo do dela v javnem zavodu.

Ob koncu 3e G. Likar poudari, da se je obseg delovnih procesov v zavodu zelo
povecal, ampak so slednji 3 obvladljivi.

G. Tomaii¢ se zahvali direktorju za podane informacije. Ob koncu se zahvali Clanom
SZ za udelezibo na seji.

Seja je bila zaklju¢ena ob 11.20 uri.

Zapisala:
Tatjana Kukovec

Predsednik svefa zavoda
Herman Tomaizic —
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